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B7 Bericht des Sachausschuss Geschlechtergerechtigkeit und -vielfalt

Antragsteller*in: SAS Geschlechtergerechtigkeit und -vielfalt

Tagesordnungspunkt: TOP04 weitere Berichte

MITGLIEDER
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Johanna Chlechowitz (DV Bamberg), Hannah Swoboda (DV Aachen) , Emily Klotz (DV

Augsburg), Quinn Spiegel (DV Paderborn), Judith Oehl (DV Köln), Paul Kortüm-Jung

(DV Essen), Lisa Holzer (BL)

ARBEITSWEISE
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Der Sachausschuss hatte im Berichtszeitraum insgesamt vier digitale

Abendtreffen. Zusätzlich haben sich die Mitglieder im Rahmen des Bundeswuhlings

im Februar digital und zu einem Präsenztreffen im April getroffen.
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Nach Rückmeldung der Buko haben wir die Arbeit am Podcast eingestellt. Die

dafür vorgesehenen Themen befinden sich in unserem Themenspeicher.
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Der Vielfaltscheck wurde final gelayoutet und steht euch in der

Wissensdatenbank sowie auf der Homepage digital zur Verfügung. In

gedruckter Form könnt ihr ihn in der Bundesstelle bestellen.

12

13

14

15

16

17

Ein besonderes Augenmerk wurde in diesem Arbeitsjahr auf das Thema

Geschlechtervielfalt auf unseren Konferenzen gelegt. Die Ergebnisse davon

sind in das Anmeldeverfahren, die Zimmerverteilung und Toiletten /

Duschraum-Benennung eingeflossen. Des Weiteren haben wir Methoden zur

bewussten Verwendung von Pronomen erarbeitet und werden sie auf dieser

Buko ausprobieren.
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Im Rahmen des Herbst-Bundesrates haben wir den Arbeitsauftrag bekommen,

einen Begriff für die innerverbandliche Arbeit vorzuschlagen. Hierfür

liegt euch ein Antrag für die Bundeskonferenz vor. Dieser soll möglichst

diskriminierungsfrei Menschen benennen, die sich nicht dem binären System

zuordnen. Wir empfehlen die Nutzung von TINA oder INTA. Wir weisen

explizit darauf hin, dass trans* oder inter* Männer / Frauen Männer bzw.

Frauen sind und auf den entsprechenden Listen kandidieren. Zudem haben wir

eine Liste mit möglichen Begriffen erarbeitet, aus der ihr euch für eure
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26 Satzung den geeignetsten aussuchen könnt.
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Im Zuge der Überarbeitung der Homepage haben wir die Seite des

Sachausschusses gestaltet.
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Gemeinsam mit dem ÖA-Team der Bundesstelle arbeiten wir an einer Social-

Media-Kampagne zum Selbstbestimmungsgesetz.

BEWERTUNG
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Leider kam während Rebekkas verbliebener Amtszeit kein konstituierendes Treffen

mehr zustanden, sodass wir erst mit Lisas Beginn im Herbst ins Arbeiten kamen.

Ab diesem Zeitpunkt fanden die Treffen aber regelmäßig und produktiv statt. Die

Arbeitsatmosphäre war für alle angenehm.
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